[bookmark: _GoBack]Паспорт муниципальной программы МОГО «Инта»

	N п/п
	Наименование муниципальной программы: «Муниципальное управление»

	1.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального образования городского округа «Инта» (в лице отдела по управлению муниципальным имуществом).

	2.
	Соисполнители муниципальной программы
	- Финансовое управление администрации муниципального образования городского округа «Инта»;
- Администрация муниципального образования городского округа «Инта» (в лице отдела финансов и бухгалтерского учета);
- Администрация муниципального образования городского округа «Инта» (в лице отдела информатизации и защиты информации);
- Администрация муниципального образования городского округа «Инта» (в лице отдела по кадровой работе). 

	3.
	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1. «Управление муниципальным имуществом».
Подпрограмма 2. «Управление муниципальными финансами».
Подпрограмма 3. «Электронный муниципалитет».
Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы».
Подпрограмма 5. «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа «Инта» (исключена с 10 сентября 2018 года).
Подпрограмма 6. «Формирование и развитие кадрового состава органов местного самоуправления муниципального образования городского округа «Инта».

	4.
	Цель муниципальной программы
	Развитие системы муниципального управления, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности муниципального образования городского округа «Инта».

	5.
	Задачи муниципальной программы
	1. Повышение эффективности управления структурой и составом муниципального имущества муниципального образования городского округа «Инта».
2. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышение качества управления муниципальными финансами муниципального образования городского округа «Инта».
3. Развитие возможностей информационного общества, обеспечение открытости информации о деятельности муниципального образования городского округа «Инта».
4. Повышение профессиональной и управленческой компетентности кадрового состава и лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования городского округа «Инта».

	6.
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Уровень актуализации информации об объектах недвижимости и земельных участках, содержащихся в реестре муниципального имущества муниципального образования городского округа «Инта» (%).
2. Доля расходов бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ в общем объеме расходов бюджета (%).
3. Доля муниципальных услуг, предоставляемых муниципальным образованием городского округа «Инта» в электронном виде, от общего объема муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления (%).
4. Уровень ежегодного достижения показателей (индикаторов) программы и подпрограмм (%).
5. Уровень удовлетворенности населения деятельностью муниципального образования городского округа «Инта», в том числе информационной открытостью деятельности (% от общего числа опрошенных)

	7.
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Период реализации программы 2014 - 2021 гг., выделение этапов не предусматривается

	8.
	Объемы финансирования муниципальной программы
	Год
	Средства федерального бюджета, тыс. руб.
	Средства республиканского бюджета Республики Коми, тыс. руб.
	Средства местного бюджета, тыс. руб.
	Всего, тыс. руб.

	
	
	2014
	-
	-
	176 514,1
	176 514,1

	
	
	2015
	-
	-
	193 801,2 
	193 801,2 

	
	
	2016
	-
	-
	194 014,1
	194 014,1

	
	
	2017
	-
	-
	176 459,6
	176 459,6

	
	
	2018
	-
	-
	224 570,4
	224 570,4

	
	
	2019
	-
	-
	154 831,3
	154 831,3

	
	
	2020
	-
	59 910,4
	176 203,4
	236 113,8

	
	
	2021
	-
	63 196,8
	86 130,5
	149 327,3

	
	
	2022
	-
	60 210,9
	84 915,1
	145 126,0

	9.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1.  Доведение уровня актуализации информации об объектах недвижимости и земельных участках, содержащихся в реестре муниципальной собственности муниципального образования городского округа «Инта», до 100% к 2021 году.
2. Обеспечение к 2021 году доли расходов бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ, в общем объеме расходов бюджета, в размере не менее 99,0%.
3. Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемых МОГО «Инта» в электронном виде, до 20% к 2021 году, от общего объема муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления (%).
4. Обеспечение уровня ежегодного достижения показателей (индикаторов) программы и подпрограмм - не ниже 100% к 2021 году.
5. Повышение уровня удовлетворенности населения результатами деятельности муниципального образования городского округа «Инта» до 70% от общего числа опрошенных к 2021году.








